 План работы по предпринимательской деятельности

	№
	Мероприятия
	Срок 

исполнения
	Ответственные

	1. 
	Интегрировать материал учебных дисциплин в знание, необходимое для эффективной трудовой деятельности и организации самозанятости выпускников колледжа
	В течение года
	Преподаватели,

Мастера п/о 

	2. 
	Укрепить деловые связи с социальными партнерами:

- расширение участия предприятий и учреждений в организации практического обучения обучающихся колледжа с предоставлением материально-технической базы;

- участие ведущих специалистов предприятий и учреждений в учебном процессе (участие в работе ИГА, во внеклассных мероприятиях);

- определение правовых аспектов и механизмов финансовых взаимоотношений колледжа и предприятий при организации целевой подготовки специалистов;

- решение социальных вопросов закрепления молодых специалистов на предприятии.
	В течение года
	Зам. директора по УПР, зав. практикой, зав. отделениями.

	3. 
	Совершенствовать и систематизировать работу «Школы молодого предпринимателя»
	В течение года
	Методисты, зам. директора по УПР, зам. директора по ВР

	4. 
	Расширить спектр образовательных услуг с целью получения смежных профессий
	В течение года
	Методисты, зам. директора по УПР

	5. 
	Использовать учебные мастерские для улучшения материально-технической базы колледжа
	В течение года
	Руководители структурных подразделений, старшие мастера

	6. 
	Оказывать платные образовательные услуги
	В течение года
	Руководители структурных подразделений, зав. отделениями

	7. 
	Увеличить процент охвата населения города и района профессиональной подготовкой
	В течение года
	Руководители структурных подразделений

	8. 
	Способствовать методическому обеспечению предпринимательской и патентной деятельности
	В течение года
	методист


